
オフィスワーク・営業
[正]広告・マーケティング活動の
　　　企画営業

[正]遠鉄バンビツアー等観光旅行の
　　　企画営業

遠州鉄道　基本給20万5,000円以上 遠州鉄道　基本給20万5,000円以上

[正]総合職
ＯＡ情報機器及びシステムの提案及び販売

[正][契]インシュランスアドバイザー職
（生命保険担当一般職）

[正]戸建住宅の設計

遠鉄システムサービス　4年制大学卒の場合：基本給20万5,000円

遠州鉄道　月給[正]19万8,155円以上[契]17万8,683円
　　　　　　　※営業手当を含む　※別途インセンティブ支給有

遠州鉄道　基本給20万5,000円以上

[正]総合職
サービスステーション、法人営業・ホームエネルギー部門、
アクアクララ事業のいづれかの配属です

[準]営業スタッフ
ＬＰガス・設備機器・リフォームなどの提案営業、顧客管理など

[正]戸建住宅の施工管理

遠鉄石油　基本給19万5,500円 遠鉄石油　基本給18万円以上

遠州鉄道　基本給20万5,000円以上

[正]総合職
教習指導員および総合事務

[契]一般事務
受付、入校説明、電話応対、事務作業など

[正]土地・建物の維持・管理

浜松自動車学校　基本給19万1,000円 浜松自動車学校　基本給15万6,000円

遠州鉄道　基本給20万5,000円以上

[正]総合職
運行管理請負事業、人材派遣事業、マンション・ビル管理事業等
スタッフ管理・営業・事務全般

[正]設備清掃管理スタッフ

[正]土地仕入・造成工事管理

遠鉄アシスト　基本給19万8,000円 遠鉄アシスト　基本給18万円以上

遠州鉄道　基本給20万5,000円以上

[正]総合職
ホテル内業務全般、遊園地管理・企画、
企業へのセールス、総務・経理など

遠鉄観光開発　基本給19万1,000円以上

ドライバー・教習指導員
[正][契]バス運転者

[正]タクシー乗務員、
　　　福祉車両専属乗務員

遠州鉄道　基本給17万5,000円以上（年齢による）＋手当 遠鉄タクシー　基本給18万円＋歩合＋手当

[正]教習指導員 [契]送迎用バス・役員車等の運転スタッフ

浜松自動車学校　基本給19万1,000円 遠鉄アシスト　基本給17万円以上

接客・販売
[契]賃貸アパート・マンション
　　　受付スタッフ

[正]レンタルスタッフ
レンタカー受付、予約管理・手配、電話応対、配回送、洗車

遠州鉄道　基本給15万4,000円以上 トヨタレンタリース浜松　基本給17万7,000円以上

[準]ホテル九重　客室係
お客様のおもてなし、お部屋へのご案内、料理出しなど

[準]浜名湖パルパル　ゲートスタッフ
チケット販売、改札業務、イベント会場での接客など

[パ]サービスステーションスタッフ
ガソリンスタンドやドトールコーヒー・セブンイレブン等での接客

遠鉄観光開発　時給1,200円 遠鉄観光開発　時給850円以上 遠鉄石油　時給800円以上

[正]ドラッグストア　登録販売者
医薬品のカウンセリング、接客・販売など

[正]フロア・生鮮係
食料品売場運営、接客・販売など

[パ]チェッカー係
レジ打ち業務など

遠鉄ストア　基本給15万3,000円以上　※年齢・経験による
（業界経験者または4大卒の方は基本給19万6,000円以上）

遠鉄ストア　基本給15万3,000円以上　※年齢・経験による
（業界経験者または4大卒の方は基本給19万6,000円以上）

遠鉄ストア　時給900円（入社後2～3ヶ月▲30円）
※土80円/ｈ、日祝100円/ｈ、17時以降150円/ｈ 加算

その他
[正]ホテル九重　コック職
会席・宴会・バイキング料理の調理、新しいメニューの考案など

[準]浜名湖かんざんじ荘　内務係
施設管理・夜警、風呂掃除・布団敷きなど

遠鉄観光開発　基本給16万7,250円以上 遠鉄観光開発　時給950円（別途深夜割増手当有）

[パ]鮮魚係
調理補助、パック詰め、陳列、接客・販売など

遠鉄ストア　時給900円（入社後2～3ヶ月▲30円）
※土80円/ｈ、日祝100円/ｈ、17時以降150円/ｈ 加算

  ●  雇用形態：[正]正社員・[契][準]契約社員(準社員)・[パ]パート 
  ●  勤務地 ：いずれも浜松市他、県西部地域が中心です  

☆ 合同就職フェアに関するご質問・お問い合わせはコチラへ ☆ 

遠州鉄道㈱ 採用サポートプロジェクト 053-454-2014 

新卒ＯＫ 

新卒ＯＫ 

新卒のみ 

新卒ＯＫ 

新卒ＯＫ 

新卒ＯＫ 

新卒ＯＫ 

女性活躍 

女性活躍 

女性活躍 

女性活躍 

女性活躍 

女性活躍 
女性活躍 

女性活躍 女性活躍 

女性活躍 

女性活躍 

女性活躍 

新卒ＯＫ 

男性活躍 

新卒のみ 

新卒ＯＫ 

新卒ＯＫ 新卒ＯＫ 


